
关于开展湖南石油化工职业技术学院 2020 年度 

毕业设计工作检查的通知 

各二级学院： 

为贯彻落实湖南省教育厅《关于开展 2020 年度高职高

专院校学生毕业设计抽查的通知》文件精神，加强毕业设计

工作管理，提高教育教学质量，确保顺利通过本年度毕业设

计省级抽查，经研究，决定组织开展学校毕业设计工作检查，

现将检查有关事项通知如下： 

一、组织机构 

学校成立毕业设计工作检查工作小组。 

组长：符文文 

副组长：骆建雄、黎光明、万琼、吴德春、王彪 

成员：黄丹群、蒋跃其、陈卓、彭欢、刘芬、蒋丹、胥

胜林、高莉莉、何湘龙 

二、检查时间安排 

2020 年 7 月 27-31 日 

检查专家于 7 月 27 日-31 日在学校毕业设计专题工作

网上对各二级学院的毕业设计工作内容开展检查

（www.hnshzy.cn/channels/710.html）。 

三、检查对象及内容  

（一）检查对象 

二级学院毕业设计工作。 

（二）检查内容 

1、管理机制。 



各二级学院毕业设计的管理组织机构及职责、部门毕业

设计管理制度和相关标准（人才培养方案、毕业设计课程标

准）制订等工作的完成情况。 

2、组织实施。 

各二级学院 2020届毕业生毕业设计组织实施工作方案、

指导教师任务分配情况、选题更新情况、指导记录填写、过

程评分、成果评分、答辩评分、综合评分等工作的完成情况。 

3、质量监控。 

各二级学院毕业设计质量监控制度、对教师指导毕业设

计的考核材料、学生毕业设计成果质量（查重记录等）、二级

学院开展毕业设计质量监控的过程性材料（毕业设计初期、

中期、终期的检查通知、佐证材料、检查总结材料等）。 

四、检查专家及分组： 

一组（查石化工程学院）：王彪（组长）、黄建华、黄丹

群、何湘龙、刘学芹、陈金兰、戴毓、王杰、柴中奎、钟洁、

高莉莉、胥胜林、韦祥、夏维 

二组（查机电工程学院）：吴德春（组长）、肖宜春、何

洁、廖有贵、王晓涛、曾伟、段有福、王伟 

三组（经管信息学院含湘北教学部）：万琼（组长）、符

文文、何飞红、蒋丹、彭建新、张艳芝、陈媛、彭欢、饶维、

孙赛云、薛金召、彭欢、卢芳 

五、检查要求 

1、各二级学院负责实践教学管理的副院长请指导本学

院的网页管理员于 7 月 25 日下午 16:00 前将本学院所有与

毕业设计工作相关的资料按照专题网页结构的要求上传对



应的资料。 

2、各检查组长要根据检查内容进行合理分工，确保检查

工作全面进行。各位专家要严格根据湘教发〔2019〕22 号

（附件）文件中相关专业大类毕业设计指南要求及评价指标

和省教育厅下发的关于开展 2020 年度高职高专院校学生毕

业设计抽查的通知进行评审和检查，对不符合要求内容一定

要详细记录其文档名称和问题详情。 

3、每位检查专家都需填写《湖南石油化工职业技术学院

毕业设计工作检查评分表》、《湖南石油化工职业技术学院毕

业设计工作检查记录表》。 

4、各组组长请于 8 月 3 日前以书面形式（电子版）向教

务处反馈本次毕业设计工作检查中的突出问题。教务处汇总

整理专家意见后，统一反馈到各二级学院进行整改。 

 

附件： 

1、湖南石油化工职业技术学院毕业设计工作检查评分



表 

2、湖南石油化工职业技术学院毕业设计工作检查记录
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附件 1： 

湖南石油化工职业技术学院毕业设计工作评分表 
二级学院名称:                                  检查人：                     检查日期： 

一级指标 二级指标 指标内涵 
分值权重

（％) 
得分 

1.管理机

制 

1.1 管理机构 
有明确的毕业设计管理机构，并确定了各管理部门的工作职责，统筹、协调、组织、实施、

考核和 监督分工明确。 
5   

1.2 管理制度 

制订了毕业设计工作的相关管理制度，对毕业设计工作安排、毕业设计任务分配、指导教师

配备、 毕业设计教学组织、毕业设计成果要求、毕业设计成果考核做出了明确规定；建立了

毕业设计工作问责机制。 

10   

1.3 相关标准 
毕业设计作为必修课列入了各专业人才培养方案；各专业制订了相应毕业设计标准，对毕业

设计课 题选择、实施流程和技术规范等进行了具体的规定。 
5   

2.组织实

施 

2.1 工作布置 实施部门制定了详细的毕业设计工作方案，对院（系）毕业设计工作进行统筹安排和布置。 5   

2.2 教师配备 
配备了数量足够、结构合理的指导教师队伍，指导教师具有中级以上专业技术职务，每位教

师指导 学生数不超过 15 人；探索了毕业设计“双导师”制。 
5   

2.3 任务下达 
指导教师给每位学生下达了毕业设计任务，同一选题不超过 3名学生同时使用，学生独立完

成设计任务；毕业设计选题每年更新 30%左右，每 4年全部更新一次。 
10   

2.4 教学组织 
指导教师全程指导学生完成毕业设计选题、制定工作计划、开展毕业设计、形成毕业设计成

果、参 加毕业设计答辩等；毕业设计指导记录完整，指导过程真实有效。 
10   

2.5 考核评价 毕业设计成果评价、答辩评价等环节规范实施，有评价记录，评价结果客观。 10   

3.质量监

控 

3.1 监控运行 学校制定了毕业设计质量监控标准，开展了毕业设计抽查工作。 5   

3.2 毕业设计

成果质量 
学生毕业设计成果质量普遍较高，未发现任何形式的剽窃与抄袭。 30   

3.3 结果运用 学校将毕业设计质量抽查结果与部门工作及教师个人考核挂钩。 5   

总分   



附件 2： 

湖南石油化工职业技术学院毕业设计工作检查记录表 

二级学院名称:                                  检查人：                     检查日期： 

一级指标 二级指标 检查记录 

1.管理机制 

1.1 管理机构   

1.2 管理制度   

1.3 相关标准   

2.组织实施 

2.1 工作布置   

2.2 教师配备   

2.3 任务下达   

2.4 教学组织   

2.5 考核评价   

3.质量监控 

3.1 监控运行   

3.2 毕业设计成果质量   

3.3 结果运用   

其他情况   
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